
BONUS PREMIALE 2018/19 

N. DOCENTI CRITERI ASSEGNATI IMPORTO LORDO 
20 A3- Contributo miglioramento del successo formativo e 

scolastico, degli studenti 
€ 6500,00 

 
 

1 

 
    A2 – Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica 
C1- Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo 

 
 

€ 250,00 

 
6 

B1 – Risultati ottenuti dal docente in relazione al potenziamento 
delle competenze degli alunni 

 
€1500,00 

 
1 

A3 - Contributo al miglioramento del successo formativo e 
scolastico degli studenti. 

     B1 – Risultati ottenuti dal docente in relazione al 
potenziamento delle competenze degli alunni 

 
€ 500,00 

 
 

1 
 

    A2 – Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica. 
A3 - Contributo al miglioramento del successo formativo e 

scolastico degli studenti. 
C1- Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo 

 
 

€ 750,00 
 

 
1 

C1- Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo. 
       C3 – Formazione del personale.                                      

 
€ 250,00 

 
3 
 

B3- Collaborazione alla ricerca didattica, alla  
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche  

 
€ 750,00 

 
1 
 

    B2 - Risultati ottenuti dall’innovazione didattica e 
metodologica  

C1 - Responsabilità assunte nel coordinamento  
organizzativo  

 
€ 500,00 

 
2 

A3 - Contributo al miglioramento del successo formativo e 
scolastico degli studenti. 

C1: Responsabilità assunte nel coordinamento  
organizzativo 

 
€ 1000,00 

 
 

1 

A2 – Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica 
C1 - Responsabilità assunte nel coordinamento 

Organizzativo. 
C2 – Responsabilità assunta nel coordinamento didattico 

 
 

€ 750,00 

 
 

1 

    A2 – Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica. 
A3 - Contributo al miglioramento del successo formativo e 

scolastico degli studenti. 
B1 – Risultati ottenuti dal docente in relazione al potenziamento 

delle competenze degli alunni 
 

 
 

€ 500,00 

 


